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Resumen:

El recién creado lowa Latino Hospitality Council estd buscando una persona dindmica y motivada para
desempefiarse como su Coordinador de participacion de miembros. Este papel es crucial para promover los
intereses de la comunidad de restaurantes latinos en lowa, fomentar el crecimiento, brindar apoyo y facilitar la
comunicacién dentro y fuera de la comunidad. El candidato ideal hablara inglés y espafiol con fluidez, poseera
sélidas habilidades de comunicacion y organizacion, y tendrd pasion por la participacidon y la defensa de la
comunidad. Este puesto requiere viajes por todo el estado dentro de lowa, incluida la imparticion de clases en
varios lugares.

Responsabilidades:

1.

Imparticion del curso de Gerente Certificado de Proteccion de Alimentos de ServSafe:

Obtenga la certificacion como maestro de ServSafe y lleve a cabo la clase de un dia de Gerente
Certificado de Proteccidn de Alimentos de ServSafe en espafiol en todo el estado. Asegurese de que los
participantes reciban los conocimientos necesarios para realizar este examen de certificacidon nacional.

Desarrollo de membresia:

Servir como persona de contacto central para los miembros actuales y potenciales del lowa Latino
Hospitality Council, participando en esfuerzos de reclutamiento de nuevos miembros y fomentando
relaciones con los existentes. Mantenga a los miembros informados sobre las mejores practicas de la
industria, nuevas leyes, regulaciones y recursos comerciales disponibles pertinentes para el sector
hotelero. Actuar como un punto de contacto receptivo para abordar las inquietudes, necesidades y
consultas de los miembros, ofreciendo apoyo personalizado para afrontar desafios, acceder a recursos y
promover el avance profesional.

Creacién de contenido:

Trabajar con el equipo para generar contenido atractivo e informativo tanto en inglés como en espafiol
para varios canales de comunicacidn, incluidos boletines informativos, plataformas de redes sociales y el
sitio web de la organizacion.

Planificacion de eventos:

Organizar y coordinar reuniones en todo el estado para convocar a propietarios de restaurantes y partes
interesadas, facilitando el intercambio de informacion, ideas y mejores practicas dentro de la comunidad
hotelera latina. Ademas, colaborar en la planificacidn y ejecucidn de eventos de recaudacién de fondos
destinados a generar apoyo y recursos para las iniciativas y programas del lowa Latino Hospitality
Council. Garantice una logistica fluida, una comunicacion efectiva y una participacion significativa
durante estos eventos para fomentar la construcciéon de comunidades, las oportunidades de establecer
contactos y el apoyo a la misién de la organizacidn.
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5. Apoye nuevas iniciativas:
Ayudar en el desarrollo y crecimiento de nuevas iniciativas y programas destinados a apoyar y
empoderar a la comunidad de restaurantes latinos, incluidos, entre otros, esfuerzos de promocion,
programas de tutoria y becas educativas.

6. Colaboracion de la Junta y Desarrollo Estratégico:
Colaborar con la Junta Directiva voluntaria, compuesta por miembros de la comunidad de restaurantes
latinos, para desarrollar e implementar planes, politicas e iniciativas estratégicas para promover la
mision y los objetivos de la organizacion.

7. Recaudacion de fondos y elaboracidn de presupuestos:
Ayudar a aumentar el presupuesto anual requerido para las operaciones y programas de la organizacion
a través de diversos esfuerzos de recaudacion de fondos, solicitudes de subvenciones, patrocinios y
relaciones con los donantes.

8. Colaboracion:
Colaborar con la Asociacion de Restaurantes de lowa, socios, agencias gubernamentales y otras partes
interesadas para promover las metas y objetivos del lowa Latino Hospitality Council.

Calificaciones:

- Serequiere fluidez tanto en inglés como en espaiiol (escrito y verbal).

- Pasidn y compromiso para promover los intereses y conectar la comunidad de restaurantes latinos de
lowa.

- Fuertes habilidades interpersonales con la capacidad de comunicarse y establecer relaciones de manera
efectiva con personas de diversos origenes.

- Dominio de Microsoft Office Suite y plataformas de redes sociales.

- Excelentes habilidades organizativas y multitarea, con gran atencion al detalle.

- Posibilidad de viajar por todo el estado dentro de lowa, incluida la imparticidn de clases en varios
lugares.

- Licenciatura en comunicaciones, marketing, gestion hotelera o un campo relacionado preferiblemente.

- De preferencia experiencia en restauracion.

Beneficios:

- Salario competitivo acorde a la experiencia.

- Beneficios del seguro médico.

- Oportunidades de desarrollo y crecimiento profesional.

- Horario de trabajo flexible y ambiente de equipo de apoyo.

Si le apasiona marcar la diferencia en la comunidad de restaurantes latinos y posee las habilidades y la
experiencia descritas anteriormente, lo animamos a postularse para esta emocionante oportunidad. Estamos
dispuestos a formar al candidato adecuado. Envie su curriculum y una carta de presentacion (inglés y espanol)
gue describan sus calificaciones e interés en el puesto. jEsperamos con interés escuchar de usted!



